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Koncepce soutézniho oddéleni

1. Poslani a vize soutézniho oddéleni

Soutézni oddéleni (SO) je odborny organ svazu zodpovédny za koordinaci, metodiku a dohled nad véemi sou-
tézemi poradanymi v ramci svazu. Jeho poslanim je dlouhodobé budovat jednotné, bezpecné a transparentni
soutézni prostredi, které:

podporuje sportovni rdst zavodnikd v§ech trovni,

vytvafi spravedlivé a predvidatelné podminky pro G¢astniky,

umoznuje klubtim i jednotlivedim sledovat a planovat postup v Zebficku,
zajistuje vysoky organizani standard a uniformitu soutézi,

posiluje prestiz narodnich soutézi i domaci soutézni scény,

naplfiuje obecné pozadavky narodni sportovni politiky v oblasti fizeni soutézi.

Vize: funguijici, celostatné sjednoceny fetézec soutézi se srozumitelnymi pravidly, transparentnimi nastroji fizeni
(zebricky, koeficienty, nominacni pravidla) a stabilni cestou pro sportovce od Urovné klubové az po reprezentaci.

2. Zakladni principy ¢innosti soutézniho oddéleni

SO pracuje podle nasledujicich principu:

Transparentnost — v§echny mechanismy (Zebficek, koeficienty, pravidla) jsou verejné a srozumitelné.
Jednotnost — uplatfiovani jednotnych pravidel a standardid napfic¢ celou republikou.

Kvalita — pravidelné zvy$ovani odbornosti rozhod&ich a pofadateld; systematicka kontrola kvality.
Bezpecnost a zdravi — povinné zdravotni nalezitosti a bezpeénostni standardy u vSech soutézi.
Dostupnost — dostupné formy soutéZi pro zac¢atec¢niky i pro zavodniky smérujici k reprezentaci.
Rozvoj vykonu — ZebfiCek, koeficienty a nominace jako nastroj dlouhodobého rozvoje.

Spoluprace — koordinace s rozhod&imi, pofadateli a vedenim svazu.

Ddraz na mladeZ — rozvojové discipliny a specifické postupy pro déti a juniory.

3. Struktura soutézniho systému (vyznamové)

Soutéze v ramci svazu jsou Clenény podle vyznamu a Ucelu do tfi stupnll. Zde je struéné vyjadreni jejich role a
vyznamu:

I. stuperi — vrcholné narodni soutéze; predstavuji vyvrcholeni sezdny, garantuji nejvyssi organizaéni ro-
ven a slouzi jako kliCové soutéze pro nominaci na mezinarodni soutéze typu mistrovstvi Evropy a svéta.
Poradatelem je svaz.

e |l stuperi — narodni a mezinarodné vyznamné soutéze; poskytuji vyssi soutézni standard, slouzi jako

hlavni zdroj bodd do Zebticku a jako kvalifikaéni platforma pro vys$si soutéze. Poradatelem je svaz nebo
sdruzeny subjekt svazu.
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e |II. stupen — regionalni, krajské a klubové soutéze; predstavuji zakladni Groven soutézeni a poskytuji pro-
stor pro prvni zkusenosti i dal$i sportovni rlist zavodnik(. Pofadatelem je svaz nebo sdruzeny subjekt
svazu.

4. Discipliny a jejich rozsireni
Soutézni systém tvofi hlavni discipliny podle mezinarodnich pravidel a dale také rozvojové discipliny uréené
predevsim pro zaCateCniky a mladsi kategorie.
4.1. Hlavni discipliny dle mezinarodnich pravidel
e Technické sestavy (TUL)
e Sportovni boj (MATSOGI)
e Specialni techniky (TUKGI)
e Silové prerazeni (WIRYOK)
e Sebeobrana (HOSINSUL)

4.2. Rozvojové discipliny
Rozvojové discipliny jsou oficialné zakotvené dopliikové discipliny, jejichz smyslem je:
e rozvoj koordinacnich, rychlostnich a reakénich dovednosti,
e vytvofeni mostu mezi tréninkem a plnohodnotnou soutézi,
e bezpeény a motivacéni vstup zacate¢nikd do soutézniho prostiedi.

Obsahuji naptiklad discipliny reakce, rychlosti kopl, boj na jednu techniku, softstick nebo boj na pytel.
Jejich vyznam je dlouhodobé klicovy zejména pro vékovou kategorii 6—13 let.

5. Zebricek, koeficienty a systém nominaci
Zebritek je klitovy nastroj pro motivaci a planovani sportovni kariéry. Principy:
e bodovani vysledkd za umisténi v soutézich,
e prifazeni koeficientu podle Grovné soutéZe (vysSSi roven = vys§si vaha),
e pravidelné (ro€ni) aktualizace a zvefejfiovani zebficku,
o rozdéleni kategorii podle véku a discipliny.

Systém zebricku slouzi rovnéz jako transparentni podklad pro nominacni procesy a strategické planovani klubd
i svazu. Detailni pravidla zebficku a koeficientll vychazi z platné smérnice.

6. Povinné standardy soutézi (shrnuti)

SO stanovuje minimalni standardy, které poradatelé musi plnit; mezi kliCové oblasti patfi:
6.1. Zarizeni a technické parametry
e Odpovidajici soutézni plochy a ringy, povrchy dle disciplin, zazemi pro zavodniky a divaky.

6.2. Rozhod¢i

o Kvalifikace, licence a minimalni odborné poZadavky; ur€eni hlavniho rozhod¢iho a struktury rozhod-
¢ich podle typu soutéze.
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6.3. Zdravotni zabezpeceni
e Pritomnost kvalifikovaného zdravotnika po celou dobu konani soutéZe; preventivni postupy a zasady
prvni pomoci.
6.4. Administrativa a reporting

e Povinna dokumentace po soutézi: vyhodnoceni, startovni a vysledkové listiny, seznam rozhodcich,
reportazni ¢lanek a dokumentace fotografiemi (standardni Ihdta pro dodani).

Podrobné parametry a technické pozadavky jsou soucasti vnitinich predpisu.

. Procesy schvalovani a podpora soutézi

SO ¥idi standardizovany proces od podani navrhu soutéze az po jeji zavérecné vyhodnoceni:
e Zadost o z4stitu — formalni podani s propozicemi, Ihiity pro predloZeni a sprava kalendare.
e Pridéleni koeficientu — hodnoceni Urovné a stanovovani koeficientu, pravidla pro nové a opakované sou-
téze.
e Financni podpora — podpora je vazana na spinéni kvalitativnich kritérii a administrativni zavazky pofada-
tele.

Tyto procesy zajistuji, Ze podpora svazu je cilena, transparentni a zaméfena na udrzitelny rozvoj soutézi.

. Role soutézniho oddéleni

SO vykonava tyto hlavni ¢innosti:

e schvalovani a dohled nad propozicemi soutézi,

sprava kalendare soutézi a koordinace termind,

pridélovani zastit, koeficientd a fizeni podpory poradateltim,

vedeni Zzebficka a administrace bodovani,

koordinace ¢innosti rozhodéich a vzdélavacich aktivit,

kontrola kvality soutézi a feSeni provoznich problémd,
e komunikace s kluby, trenéry a vedenim svazu.

SO vykonava svou ¢innost ve spolupraci s oddélenim rozhod¢&ich a dal$imi organy svazu.

. Dodrzovani narodnich standardt a transparentnost

Koncepce odpovida obecné uznavanym standardim narodniho fizeni sportu: zajistuje celostatni plisobnost,
jasné postupy nominaci, standardizovanou organizaci a povinnou evidenci vysledk( a Ucasti. Svaz prabézné
aktualizuje interni predpisy tak, aby systém zlstal kompatibilni s narodni strategii sportu. (Podklady a pravidla
vychazeji z aktualnich svazovych smérnic a predpisu.)

Navrhy na zlepSeni a dalSi kroky

Doporucené kroky pro zajisténi dalSiho rozvoje soutézniho systému:
a) Sjednotit povinny obsah propozic — definovat minimalni format a nalezitosti pro navrhy soutézi.
b) Vypracovat kompletni pravidla protestniho fizeni — jasny, verejny a prehledny proces rozhodovani.
c) Upfesnit zdravotni standardy — definovat kvalifikace zdravotnik a minimalni vybaveni.

d) Standardizovat pravidla rozvojovych disciplin — jednotna pravidla.



KONCEPCE SOUTEZNIiHO ODDELENi CESKY SVAZ TAEKWON-DO ITF STRANA 4 /4

e) Zavést roli technického garanta soutéZe — osoba odpovédna za dohled nad technickou a bezpecnostni
kvalitou akce.

f) Vytvofit metodiku ,Pofadatel v kostce“ — prakticky manual pro pofadatele se $ablonami pro propozice,
¢asovy harmonogram, checklisty.

g) Zlepsit reporting a datovou analytiku — systémové zpracovani vysledkl a metrik pro planovani rozvoje.
Tyto kroky zajisti robustnéjsi fizeni kvality, transparentnost a lepsi podporu klubl i mladych sportovc(.

11. Zavér

Tato koncepce jednotné formalizuje poslani, zasady a funkce soutéZniho systému svazu. Diky tfistupriovému
modelu, jasnému zeb¥icku a zavedeni rozvojovych disciplin vytvari moderni, transparentni a bezpecCny ramec,
ktery podporuje sportovni rist zavodnikd i dlouhodoby rozvoj svazu. Doporucené kroky pro zlepSeni poskytuji
prakticky plan dalSich zmén k zajisténi kvality a udrzitelnosti soutéZniho prostredi.

Tento vnitfni predpis svazu byl schvalen Vykonnym vyborem svazu dne 6. Unora 2026.



